
Notulen MR 7 maart 2022                                                                      Online 18.00  

Aanwezig:  Serge, Kas, Sonia, gast Channah 

Afgemeld: Ineke ziek, Christiaan ziek 

 

Notulist:  Quirine 

Besproken inst adv info 

 Opening door     

1. Notulen en acties 

 

notulen 15 november niet gelezen. komen terug volgende 

vergadering. 

  

 

   

 

x 

2. De Visie 

 

Het team neemt onder begeleiding van een extern deskundige de 

visie van de school onder de loep. De huidige groei en de 

verandering in populatie, maatschappelijke veranderingen vragen 

volgens het team daarom. Doel is het onderwijs aan alle leerlingen 

op de Europaschool kwalitatief hoogstaand te houden in een 

veilige pedagogische setting. 

 

 

   

3. Actualiteit 

Corona maatregelen worden afgebouwd.  

 

Huidige situatie conflict Rusland - Oekraïne. 

Per groep wordt er aandacht besteed aan de situatie. Leerkracht 

reageert met name op wat er vanuit de leerlingen komt. De positie 

van de school (en leerkracht) ,moet zijn iedereen is tegen oorlog. 

Zorg dat je uit meningen blijft want we hebben zowel russische als 

oekraïense gezinnen binnen de school. 

   

x 



 

4. Vertrouwenspersoon 

 

Per heden heeft de EUropaschool twee interne 

vertrouwenspersonen aangesteld. Dit zijn juf Serena en juf Quirine. 

De informatie over wat een vertrouwenspersoon kan bieden en 

hoe je met ze in contact komt wordt geplaatst op de website van 

de school en wordt aan de leerlingen bekend gemaakt. 

   

5. Verkiezingen MR 

OMR overlegt wie er doorgaat volgend jaar en wie stopt. Daarna 

officieel bekend maken aan ouders. 

PMR overlegt wie doorgaat en wie stopt. Daarna officieel bekend 

maken in team.  

   

6. Overschot oudergelden 

Er is geld besteed aan de tuin achter de school en aan de bieb in de 

klassen.  

Er staat nog een overschot. Vraag OMR is of het team een idee 

heeft voor de  besteding daarvan. Het geld moet ten dele komen 

aan het onderwijs. Daar valt ook onder de leerkrachten en wat zij 

nodig hebben om ‘goed’ onderwijs te realiseren (bijv. cursus, 

middelen)   

 

   

7. OMR 

Afgelopen periode is er door omstandigheden rondom Corona een 

gebrek aan structuur ontstaan in de vergaderingen en inhoud van 

vergaderingen. Behoefte bij allen is dit weer terug te pakken. 

 

 

   

6. Rondvraag + Sluiting 

- Wenselijk om een GMR lid aan te laten schuiven ter 

uitwisseling van informatie. 

 

 

   



 

 

 

ACTIES 

Actie Datum Actie Status Einddatum Eigenaar 

1. 16 mei 

2022 

visie documentatie delen   Sonia & Quirine 

namens de visie 

werkgroep 

2.  plaatsing info 

vertrouwenspersoon 

website 

v gedaan Quirine 

3.  Bekend zijn welke leden 

doorgaan in MR en wie 

stoppen. 

 16 mei 2022 allen 

4.  uitnodigen GMR lid Arjaan   16 mei 2022 Quirine 

5.      

 


